PROSPETTO QUOTE GIORNALIERE DI MALATTIA ED INFORTUNIO del CCNL Edilizia Artigianato

In vigore dal 1/03/2005

MALATTIA INFORTUNIO
PRIMI 3 GIORNI
QUALIFICA PAGA ORARIA SUP. 7 G. |SUP.14 G.| dal 4° al 20° g|dal 21° al 180° g. | dal 181° al 270° g. | dal 1° al 90° g. | dal 91° in poi
A 32,06 61,23 22,14 9,13 32,06 12,69 2,87
4° Livello 8,82 B 29,17 58,34 19,25 6,24 29,17 11,70 2,25
C 2,89 2,89 2,89 2,89 2,89 0,99 0,62
3° Livello A 30,67 58,57 21,18 8,73 30,67 12,14 2,75
Operaio 8,44 B 27,91 55,81 18,42 5,97 27,91 11,20 2,15
Specializzato C 2,76 2,76 2,76 2,76 2,76 0,94 0,60
2° Livello A 28,33 54,10 19,56 8,07 28,33 11,22 2,54
Operaio 7,80 B 25,78 51,55 17,01 5,52 25,78 10,34 1,99
Qualificato C 2,55 2,55 2,55 2,55 2,55 0,88 0,55
1° Livello A 26,13 49,90 18,04 7,44 26,13 10,35 2,34
Operaio 7,20 B 23,78 47,55 15,69 5,09 23,78 9,54 1,83
Comune C 2,35 2,35 2,35 2,35 2,35 0,81 0,51
A 0,5495 0,5495 0,5495 0,5495 0,5495 0,2538 0,0574
. Coefficienti: B 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,234 0,045
Apprendista orario medio C 0,495 0,495 0,495 0,495 0,495 0,0198 0,0124
giornaliero 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 5,71 5,71

APPRENDISTA:

gli importi giornalieri si ottengono moltiplicando la retribuzione ordinaria oraria, meno EDR, per il coefficiente e per l'orario medio giornaliero.

N.B.: l'importo della lettera A viene anticipato dall’Impresa (B+C);

I'importo della lettera B viene rimborsato dalla Cassa Edile alllmpresa;
I'importo della lettera C rimane a carico dellImpresa (quota di 4,95%).

Per il giorno dell’infortunio la percentuale del 4,95% relativa ai riposi annui € erogata per intero in busta paga. ENTE CASSA EDILE

Per il 1° - 2° - 3° giorno successivi al giorno dell’infortunio tale percentuale € erogata nella misura del 60% (2,97%) prov. di Massa Carrara
Via Pelliccia 5/A
54033 Carrara



